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Modelo de negocio

Apelsa Guadalajara, S.A. de C.V. es una compaiiia
100% Mexicana con mas de 50 aios de experiencia
en la investigacion e industrializacion de materias
primas seleccionadas de origen animal, marino,
vegetal y mineral. APELSA utiliza avanzadas
técnicas de laboratorio y los mejores equipos y
maquinaria industrial bajo estrictos controles de
calidad y sanidad para la fabricacion de fuentes de
proteina, fertilizantes organicos, carbon activado y
productos especiales.

Apelsa Guadalajara es parte del Grupo Apelsa, con =
mas de 65 aflos de experiencia en la investigacion y ==

elaboracién de concentrados proteicos. El grupo
fue fundado por el Ing. Mario Lozano Gonzalez.




Actualidad

Desde su inicio elaboraba uUnicamente
Proteinas para Alimentos Balanceados, a
partir del afo de 1986 inicia con |Ia
fabricacion de Fertilizantes Organicos y en
2002 desarrollamos Carbdén  Activado
producto que tiene como finalidad disminuir
los niveles de fluor en el agua purificada y en
el afo 2016 inicid con la venta al extranjero
de productos especiales.

Apelsa Guadalajara cuenta actualmente con
4 plantas ubicadas en Irapuato, Guanajuato;
la Piedad en Michoacan; Tlahualilo de
zaragoza en Durango y Tepeyahualco en
Puebla, ademas de contar con una matriz
ubicada en Tonal3, Jalisco.




Nuestro 3do ano
consecutivo

022 el Centro Mexicano para la Filantropia

(Cemefi) y la Alianza por la Responsabilidad Social
Empresarial (AliaRSE), nos entregd el Distintivo ESR® por
Tercer ano Aho  consecutivo, por  cumplir
satisfactoriamente con los estandares definidos en los
ambitos de la RSE (Responsabilidad Social Empresarial).
Este organismo reconoce a las empresas como
Apelsa Guadalajara por asumir voluntaria y publicamente
el compromiso de implementar una gestion socialmente
responsable y de mejora continua, como parte de su
cultura y estrategia de negocio.
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ODS
Objetivos Desarrollo Sostenible

En Apelsa Guadalajara hemos
trabajado para incorporar a 9 s 8 fmacr
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algunos objetivos de desarrollo

i
sustentable y sumarnos a esta -
3 m-?[s“g 5 DE GENERD
causa.
el &
| | v [l 13t 15 K‘Sm%;?:ém
’ O &

14 Sisisene
)®




DIVISIONES DE
PRODUCTOS

Somos lideres en el reciclaje de subproductos de origen
animal y marino, transformandolo y agregandole un valor
para cumplir con las necesidades de nuestros clientes.

Apelsa Guadalajara es consciente del balance ecoldgico
positivo que se realiza. Sabemos l|a excelente e
Incomparable l|abor de procesar los subproductos,
aportando un gran valor a l|la sociedad y al medio
ambiente, ya que si estos subproductos llegaran a
basureros o rios la contaminacion y los danos ecologicos
serian devastadores. Esto nos impulsa a seguir
contribuyendo en el bienestar ecoldgico.






Ventas
Nacionales

2022

3,341 Ton. de Proteinas

3,374  Ton. de Fertilizantes Sélidos

1,832,560 Lts. de Fertilizantes Liquidos



Ventas
Internacionales

Exportamos ©:
contenedores de

nuestros productos
especiales logrando
posicionarnos en 11
paises




NUESTROS PRODUCTOS *
MAS VENDIDOS |

2022




MAS VENDIDOS
. 2022
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COMPOSICION GARANTIZADA:
NITROGENO TOTAL (N) 4.00%

FON® SUPERIOR

COMPOSICION GARANTIZADA:
NITROGENO TOTAL (N) 13%



MAS VENDIDOS
2022
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FON@ SUPERIOR PELLETIZADO

COMPOSICION GARANTIZADA:
NITROGENO TOTAL (N) 13%

COMPOSICION GARANTIZADA:
PROTEINA 65% Min.
HUMEDAD 10% Max.




Perseveramos

CERTIFICADOS NACIONALES

Cofepris|>>>
conira Riesgos Sanilarios

CERTIFICADOS

INSTITUTO MEXICANO
DE LA PROPIEDAD
INDUSTRIAL

;-;?’ IMPI

| REGISTROS
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Certificados

Internacionales
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Nuestro Equipo
de trabajo
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Vacunas aplicadas a nuestros
colaboradores contra la
influenza estacional.

Salud Laboral

212

35
80

Estudios como como
chequeo general y examenes
médicos realizados para
atender la salud de nuestros
colaboradores.

Estudios de vista realizado a
colaboradores

Pruebas obtenidas para el
control y detencion del virus
COVID-109.



Nuestro Compromiso

=

Vales de Despensa

Invertimos
$490,759 en apoyo
para sus articulos
del hogar

&l

Apoyo Alimenticio

Invertimos $466,761 en

apoyo a su alimentacién

para los colaboradores
y familia

g

Aguinaldo

Otorgamos 5 dias
adicionales

-

Caja de Ahorro

29 colaborares
ejercieron un
ahorro voluntario SNV

o Vo o

Ayuda Funerario

Invertimos $3,370
en apoyo a sus
eventos

Prima Vacacional

Otorgamos 10%
mas que paga para
el disfrute de las
vacaciones

W

Uniformes

Invertimos
$332,934 en
uniforme

S

Programa Beca
Escolar
Devolvemos un 70%
de los gastos
escolares, realizando
una inversion $77,859



'MEDIO
AMBIENTE




TRANSFORMAMOS Més de Bﬂ 98: 0 Toneladas anuales de

DU RANTE residuos organicos, evitando que lleguen a rellenos
| ,, 7 sanitarios y alcantarillado, con la finalidad de aprovechados

/) () /) /) e industrializados.
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Reforestacion

Marcamos diferencia donado arboles de

diferente especie cultivados en nuestro
invernadero ademas de donar nuestros
Fertilizantes Organico para su
mantenimiento.

Contribuimos a los proyectos de
reforestacion en zona metropolitana de
Guadalajara.

% 1,000 2] 540

Arboles Kg Fertilizante Organ




dQué hacemos con los residuos
generados?

Reducir la generacion de los residuos es un objetivo principal de la empresa,

Creamos conciencia en nuestros colaboradores la importancia sobre separacion de
residuos de manejo especial y residuos peligrosos.

Reciclamos

f
80

27.75 18,425 877

Kg Plastico Kg Carton Kg Residuos peligros Lt Aceite usado




Fuente
Renovable
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I_a generacion de energia tiene impactos ambientales. Ahorrar

energia ayuda a reducir este impacto y contribuye a combatir
los efectos del calentamiento global y del cambio climatico.

Asimismo adquirimos un sistema de Paneles Fotovoltaicos

7R 672 610,796

l Piezas Kwh de energia limpia
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Disminucion de CO2

Sabemos gue es indispensable reducir |a huella de carbono para frenar los efectos

del cambio climatico para asi evitar efectos catastroficos.

Por ello tomamos acciones en la Planta de Tonala Jal. cumpliendo nuestra

verificacion de los vehiculos utilitarios.

3.5

2.5

1.5

0.5

Vehiculos

Exentos

Febrero

Marzo

Abril

Vehiculos

Mayo

Agosto

Septiembre



s=Aprovechamiento
del Agua

Captacion pluvial

Implementamos nuestro

primer sistema de captacion
de agua pluvial que podra
almacenar

20,000 Lt
Estamos en constante
busqueda de fuentes
alternativas de agua para los

servicios dg avado de
nuestros vehiculos




Remplazamos la
[dmparas
convencionales por
iluminacién LED, y uso
de tejas translucidas
para aprovechar la luz
natural.

T
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Contamos con
contendores
identificados para la
separacién adecuada
de los residuos.

Aseguramos el control
y registro mensual del
consumo de
combustible de la
flotilla propia.

Practicas Estandarizadas

Cumplimos con
documentos legales
aplicables.

T Gestien L Rl
X 0=

Implementamos un
programa con el fin
que cada colaborador
disponga sus pilas
usadas en los
contenedores
especiales.

Somos amigables con
el medio ambiente
usando refrigerantes
de hidrocarburos
ecoldgicos.

Buscamos programas
para contribuir con
donando de varios

materiales reciclables.
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Recicla vs Cancer "*
w

R Asociacion en apoyo o foda persono que vive con Cancer

8 eucnc

tes de corazon

Con el objetivo de contribuir a la

sociedad nos unimos a la gran labor
de COMPLICES AC y MI GRAN
ESPERANZA AC donando articulos
reciclables para que su
aprovechamiento, sea destinado a la
lucha contra cancer.

Articulos para donar
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Deporte Infantil

Es importante fomentar a
cada nino el deporte.

Es por eso que Apelsa
Guadalajara apoya a
asociaciones dedicadas a
este fin. Contribuyendo con
materiales para el desarrollo
de las actividad deportivas

de los nifios de Jalisco =

ME
PEES

" Federacion Mexicana
de Deporte Escolar




Formacion de
JOovenes

Celebrar convenios con la universidad es

prioridad para Apelsa Guadalajara, es por ellos que
actualmente contamos con 2 convenios con
universidades para formar parte del desarrollo de
los nuevos talentos que estan egresando de
ingenieras y licenciaturas apoyandoles en sus
practicas profesionales.

Ademas de contar con diferentes beneficios para la
continuidad de nuestros colaboradores para seguir
con sus estudios

© Centro Universitaric
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A ADLLCA  GRACIAS FAMILIA APELSA 6

WWW.APELSAGDL.COM.MX
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